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L’ASSOCIACIÓ CATALANA DE DONES DIRECTIVES I EMPRESÀRIES

Dones pel futur és una associació sense ànim de lucre que des de l’any 1990
treballa impulsant el canvi social necessari per a aconseguir la igualtat entre
dones i homes a través de la participació social, política i econòmica. Promovem la
creació d'ocupació a través de l'emprenedoria inclusiva, l'orientació laboral i
les microfinances com a eines per a transformar la vida de les dones en
situació de vulnerabilitat.

Des de 1990 la nostra associació ha ajudat a més de 300 dones anualment a
engegar els seus projectes en diferents sectors. Des de l’any 2015 hem treballat a
diferents llocs de Catalunya, sobretot al Maresme i Barcelona on treballem
acompanyades d’ajuntaments i Consells Comarcals. També tenim convenis amb
entitats públiques i privades que ens ajuden a assolir els nostres objectius com a
entitat.

A partir de 2021, vam iniciar un nou camí acceptant el repte d’integrar a la
nostra activitat els programes d’inclusió laboral de la Fundació Servei Solidari:
Espai Emprèn, microcrèdits i orientació laboral que amb tota l’expertesa de l’equip
i voluntaris, han fet que aquests programes siguin reconeguts en l’àmbit
nacional i Europeu.

Qui som?



Compromesa: Treballem per una integració plena amb drets reals i efectius
des de la igualtat d’oportunitats.

Participativa: Creiem en la participació activa de les nostres sòcies i en el
treball en xarxa amb altres agents socials públics o privats.

Amb Impacte: Plantegem les nostres accions en funció dels objectius en
concordança amb l’impacte real que generen en la societat.

Honesta: Estem compromeses amb la transparència, la qualitat, la
sostenibilitat i l’eficiència del nostre treball i dels recursos.

Professional: Treballem posant a la persona en el centre des d’una perspectiva
integral i de gènere, fomentant l’autonomia i la inclusió social.

Innovadora: Apostem per la innovació amb un equip entusiasta com a
element clau per a respondre als problemes i desafiaments individuals
aportant veus diferents i propostes amb models alternatius.

Som una entitat

Com som? Volem ser una organització referent en el treball d’apoderament de les
dones per a obtenir la seva independència econòmica i professional. 

Ser una entitat que pugui actuar en espais de trobada i diàleg entre
entitats públiques i privades i agents socials en el disseny, implementació i
avaluació de polítiques econòmiques i socials.



DONES PEL FUTUR ANUALMENT

La nostra acció
en xifres 

+291
PERSONES

ATESES

25
ORGANITZACIONS

COL·LABORADORES

5 
PROJECTES

+8000 
HORES DE
FORMACIÓ

GRUPAL

14
FINANÇADORS

PÚBLICS

19 
PROJECTES

D'EMPRENEDORIA
POSATS EN MARXA

95
ATENCIONS EN

ORIENTACIÓ
LABORAL

+7000 
HORES D’ATENCIÓ
PERSONALITZADA

+60
PLANS DE

DIVERSITAT

*dades referents a la memòria anual del  2022



Els nostres
programes
EMPRENEDORIA

Programa Aurora
És un projecte que ofereix un acompanyament integral

per a millorar la qualitat de vida, el benestar i l'activació

laboral de dones migrades, residents a Barcelona,

perquè posteriorment puguin participar en programes i

projectes orientats a l'ocupació o l'autoocupació.

Programa Accelera
Té com a objectiu principal acompanyar a dones

emprenedores que es troben en una situació

vulnerable i que tenen una idea de negoci per a posar

en marxa o es troben en fase de consolidació de la seva

iniciativa, sota una perspectiva de gènere i d'impacte

social i econòmic en el territori. La dificultat per la

conciliació familiar en els treballs fa aquesta sortida

necessària en molts casos.



OCUPACIÓ

Programa Dones Rurals
Té com a objectiu l'acompanyament a la inserció laboral, de manera

presencial i virtual, de dones que viuen en àmbits rurals dins de la província

de Barcelona. Al voltant del 60% de les usuàries són dones majors de 45

anys.

Acompanyar a persones en risc d'exclusió per a facilitar la seva inserció
laboral.
Sensibilitzar a les petites i mitjanes empreses sobre la importància
d'incloure la Diversitat en els seus equips, i elaborar per a elles un Pla de
Diversitat a mesura.

Programa Diversitat i Empresa

El projecte Diversitat I Empresa, finançat per la Unió Europea – Next
Generation, s'executa en les zones de Barcelona, Vallés Oriental, Vallés
Occidental i Maresme.

El projecte persegueix dos objectius:

La finalitat del programa és que els usuaris en risc d'exclusió puguin
vincular-se a un Pla de Diversitat d'una de les empreses participants del
Programa.



Premis Rosa
Ma Garriga

Rosa Maria Garriga

Presidenta d'Honor de Dones pel Futur és referent en l'ajuda
social en la lluita contra la violència de gènere amb més de 25 anys
de trajectòria com a directora i fundadora de la Fundació Assistència
i Gestió Integra. Rosa M. Garriga va ser guardonada amb la Creu de
Sant Jordi el 2020 pel seu treball en els drets de les dones.

De reconeixement a l'emprenedoria femenina, reconèixer

i visibilitzar l'esforç i dedicació que fan totes les dones que

participen en els programes d'emprenedoria que organitzem

i que en aquesta oportunitat hem obert a dones

emprenedores de tota Catalunya.



Premi a la millor iniciativa i creativitat
Premi a la millor trajectòria professional
Premi per a la implementació en el territori
Premi a la millor iniciativa de sostenibilitat
Premi per a la implementació d’un projecte digitalitzador
Premi especial empresa

Els Premis

En totes les edicions dels Premis, ens dirigim a emprenedores i dones

autònomes individuals, amb els negocis o empreses en funcionament. 

Convocatòria oberta també per a aquelles dones que han superat o estan

superant situacions de dificultat per raó de gènere, edat, formació, procedència,

situació legal o financera, entre d'altres. 

Es valora la professionalització, l'arrelament del projecte/negoci en el

territori i la innovació en l'oferta de valor, l’impacte social, mediambiental

i la digitalització.

Joana Prats, directora del Departament de Col·laboracions amb Entitats Socials i

Projectes Transversals de la Fundació Bancària “La Caixa”.

 Elisabet Sauras Collado, Gestora de Negoci Microbank

Gloria Elena Rendón Toro, professional independent experta en migracions

Abdoulaye Fall, director de Maingate

El Jurat

El Jurat dels premis està compost per 5 personalitats de l’ecosistema de

l’emprenedoria catalana. Sempre buscant punts de vista diferenciats, que aportin

riquesa en la presa de decisions:

Dones pel Futur, sensible a les situacions de discriminació i invisibilitat

que pateixen les dones en el món econòmic i empresarial, vol reconèixer i

donar visibilitat a l’esforç de les emprenedores, autònomes i empresàries

que, tot i les dificultats, posen en marxa i fan créixer les seves empreses i

negocis a Catalunya.



Les quotes de sòcies

Standard

✔ Descompte en serveis i/o productes d’altres sòcies i
col·laboradores de Dones pel Futur
✔3 Formacions personalitzades: en emprenedoria,
finances i comunicació
✔1 acompanyament de coaching
✔Accés als esdeveniments de networking per a sòcies i
empresàries
Espai destacat en la pàgina web per anunciar el teu
negoci
Pla de diversitat gratuït
20% de descompte en actes privats: dinar/sopar tertúlia
amb autoritats
Programació anual d’activitats privades per a sòcies
premium (dinar-tertúlia)
Agenda anual d’actes públics i privats relacionats amb
l’actualitat empresarial, la dona i l’emprenedoria
Acte/presentació exclusiva de l’empresa amb invitació i
promoció per part de Dones pel Futur
Trobades de sòcies a l’empresa de la Sòcia
Contactes de premsa i invitacions a tertúlies, programes
de ràdio i televisió.

✔Difusió de l’activitat empresarial en les plataformes de
Dones pel Futur 
✔Accés al Campus de Dones pel Futur
✔Accés a l’Espai Sòcies: un portal on presentar el seu
negoci i anunciar els seus productes/serveis

Premium Empresa

✔ Accés al Campus de Dones pel Futur 

✔ Descompte en serveis i/o productes d’altres sòcies i
col·laboradores de Dones pel Futur
✔3 Formacions personalitzades: en emprenedoria,
finances i comunicació
✔1 acompanyament de coaching
✔Accés als esdeveniments de networking per a sòcies i
empresàries
✔Espai destacat en la pàgina web per anunciar el teu
negoci
✔Pla de diversitat gratuït
✔20% de descompte en actes privats: dinar/sopar tertúlia
amb autoritats
✔Programació anual d’activitats privades per a sòcies
premium (dinar-tertúlia)
✔Agenda anual d’actes públics i privats relacionats amb
l’actualitat empresarial, la dona i l’emprenedoria
Acte/presentació exclusiva de l’empresa amb invitació i
promoció per part de Dones pel Futur
Trobades de sòcies a l’empresa de la Sòcia
Contactes de premsa i invitacions a tertúlies, programes de
ràdio i televisió.

✔Difusió de l’activitat empresarial en les plataformes de
Dones pel Futur 

✔Accés a l’Espai Sòcies: un portal on presentar el seu
negoci i anunciar els seus productes/serveis

✔ Accés al Campus de Dones pel Futur

✔ Descompte en serveis i/o productes d’altres sòcies i
col·laboradores de Dones pel Futur
✔3 Formacions personalitzades: en emprenedoria,
finances i comunicació
✔1 acompanyament de coaching
✔Accés als esdeveniments de networking per a sòcies i
empresàries
✔Espai destacat en la pàgina web per anunciar el teu
negoci
✔Pla de diversitat gratuït
✔20% de descompte en actes privats: dinar/sopar tertúlia
amb autoritats
✔Programació anual d’activitats privades per a sòcies
premium (dinar-tertúlia)
✔Agenda anual d’actes públics i privats relacionats amb
l’actualitat empresarial, la dona i l’emprenedoria
✔Acte/presentació exclusiva de l’empresa amb invitació i
promoció per part de Dones pel Futur
✔Trobades de sòcies a l’empresa de la Sòcia
✔Contactes de premsa i invitacions a tertúlies, programes
de ràdio i televisió.

✔Difusió de l’activitat empresarial en les plataformes de
Dones pel Futur 

✔Accés a l’Espai Sòcies: un portal on presentar el seu
negoci i anunciar els seus productes/serveis

75€ /any 150€ /any 375€ /any 



150€ /any 375€ /any 

Col·laboren amb nosaltres



Núria Viñas Llebot, Presidenta
de Dones pel Futur. Compta  amb
més de 40 anys d’experiència en
Direcció de empreses, economia
feminista i emprenedoria.

Vinculada des de 1975 al
activisme en pro dels drets de les
dones i la igualtat.

Aposta per un feminisme  inte-
grador i solidari que avanci cap a
la plena autonomía económica de
les dones.

Sandra Rodríguez, Directora
Gerent de Dones pel Futur.
Profesional con més de 25 anys
d’experiència en el desenvo-
lupament de projectes sociales. 

És especialista en la gestió i coor-
dinació de programes d’inserció
laboral entenent el procés
emprenedor com una eina per al
desenvolupament i apoderament
de persones en situació de
vulnerabilitat.

Rosa Maria Garriga, Presidenta
d'Honor de Dones pel Futur.

És referent en l'ajuda social en la
lluita contra la violència de gènere
amb més de 25 anys de
trajectòria com a directora i fun-
dadora de la Fundació Assistència
i Gestió Integra. 

Rosa M. Garriga va ser
guardonada amb la Creu de Sant
Jordi el 2020 pel seu treball en els
drets de les dones.

NÚRIA VIÑAS LLEBOT
PRESIDENTA

SANDRA RODRÍGUEZ
DIRECTORA GERENT I
TRESORERA

ROSA MARIA GARRIGA
PRESIDENTA D’HONOR 

Ju
nt

a 
di

re
ct

iv
a



Marta Muñoz, Secretaria de
Dones pel Futur. Amb més de 30
anys d’experiència en coaching
executiu individual i d’equips.

Enfocada a desenvolupar les ca-
pacitats que tenen les persones,
apostant per la reflexió personal,
que convida a fer coses diferents
en el lloc de treball.

Posant el focus en la confiança
com a manera de liderar avui dia
en les empreses.

MARTA MUÑOZ THUILE
SECRETARIA

HELENA VIÑAS VERDE
VOCAL

CRISTINA VALSELLS
VOCAL Ju
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Helena Viñas Vede, vocal de
Dones pel Futur. Comunicar i
compartir és el seu estil de vida.
 
Més de 10 anys d'experiència en
l'àrea de Màrqueting i comu-
nicació. Treballa com a Commu-
nications Manager en Derby
Hotels Collection, donant servei a
les 23 propietats del grup de
Barcelona, Madrid, Londres i
París.

Cristina Balcells, vocal de Dones
pel Futur. Administradora
d’empreses amb experiència de
més de 5 anys en l’assessorament
de projectes d emprenedoria
social i auto-ocupació.

Actualment és activista en dife-
rents organitzacions relacionades
amb persones vulnerables,
especialment dones i nens.



JORDI BALSELLS
VOCAL

ANNA MOREU
VOCAL

GLORIA RENDÓN TORO
VOCAL
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Jordi Balsells, vocal de Dones pel
Futur. Administrador d’empreses  
especialitzat en la gestió d'equips
de formació professional i d'em-
prenedoria social i feminista. 

Creu en una economia transfor-
madora per una  societat més
inclusiva, ecològica i amb més
futur.

Actualment és responsable de
formació en projectes de desen-
volupament a Senegal. 

Anna Moreu, vocal de Dones pel
Futur. Professional de les TIC molt
experimentada, amb una llicen-
ciatura en Enginyeria Informàtica
i Post graus en direcció Informà-
tica i en Gestió d'Empreses TIC.

Amb més de 35 anys treballant a
la indústria, els darrers 26 anys a
Oracle.

Gloria Rendón, vocal de Dones
pel Futur. Antropòloga, especia-
lista en migracions. Consultora en
Diversitat Migratòria i Refugi per a
Europa i Amèrica Llatina.

Investigadora en CER - Migracions
UAB/UB. Fundadora de  l’empresa
de consultoria Globalmigrat.com

El seu pròsit personal és ajudar a
construir comunitats més diver-
ses i inclusives.  



Contacte de 
relacions comercials.
MARIA LOSADA, DIRECTORA DE COMUNICACIÓ

Per qualsevol dubte o voluntat d’ampliació
d’informació podeu posar-vos en contacte amb
nosaltres a través de la Maria Losada, directora de
comunicació.

www.donespelfutur.com

Les nostres xarxes socials: @donespelfutur

Telf. +34 623 49 75 58 
maria.losada@donespelfutur.com



www.donespelfutur.com

Les nostres xarxes socials: @donespelfutur

Telf. +34 613 55 57 64
info@donespelfutur.com
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Gràcies
pel teu temps.


